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Restaurama, complemento
perfecto con 300
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¢Como diserar un apartotel?
Casa Francesc Carreras,
confort atemporal
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DIRECTOR DE INTERIHOTEL

dlas gozan de
u calidad y diser

nteriHOTEL 2018 se celebrara

del 24 al 26 de octubre y, proba-

blemente, duplicara su espacio ex-
positivo, pasando de 6.000 a [1.000
metros cuadrados que acogeran las Ul-
timas novedades de mobiliario, textil,
pavimentos y revestimientos, outdoor,
bafios, iluminaciény domdtica, asi como
la oferta de las empresas con servicio
integral llave en mano. También se pre-
para el préximo Pop-Up, después de la
buena acogida de los celebrados el afio
pasado. Esta cita tendra lugar a finales
de abril Mallorca (fecha y lugar todavia
por confirmar al cierre de esta edicién).

IH. ;Cual ha sido la respuesta del
publico profesional después de un
afio repleto de eventos?

Toni Zaragoza (TZ). Que InteriHOTEL
se ha consolidado como evento refe-
rente en el sector contract-hospitali-
ty, es un hecho. Esto es asi tanto por
la gran respuesta y acogida del publico
que asiste, a InteriHOTEL-Barcelona y
a los Pop-Ups que se celebran en zonas
turisticas espafiolas, como por la de las
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empresas que participan en los diferen-
tes eventos y por la acogida que ofrecen
a estos eventos las entidades y asocia-
ciones hoteleras con las que colabora-
mos para la organizacién de los mismos.

IH. ;Cual es el balance de la tra-
yectoria llevada hasta ahora?

TZ. Desde la primera edicién que se
celebré en La Sénia (Tarragona) en
2011, en la que participaron | | empre-
sas expositoras y a la que asistieron 55
empresas hoteleras, InteriHOTEL no
ha parado de crecer. La edicién 2017
se cerré con 173 expositores, un 20%
de las cuales son marcas internaciona-
les, procedentes de mas de 20 paises,
y una asistencia de 4.841 profesionales
del sector contract-hospitality. No obs-
tante, lo mas relevante es que se gene-
ran oportunidades de negocio reales.
De hecho, en la lltima convocatoria
asistieron profesionales con 1.170 pro-
yectos de reforma o nueva construccién
de hoteles, a corto o medio plazo, para
los que el motivo de la visita era encon-
trar proveedores para ejecutarlos.

IH. Remarcas especialmente la
presencia extranjera, jcomo in-
fluye el disefio espafiol en los pro-
yectos hoteleros internacionales?
TZ. El esfuerzo que las entidades que
impulsan la exportacién de las empresas
del sector han venido haciendo enlos (l-
timos afios por posicionar el disefio es-
pafiol como un referente en el panora-
ma internacional, asf como el trabajo de
Cenfim por la presentacidn internacio-
nal del evento, hacen posible que cada
afo la presencia de marcas extranjeras
sea mayor. No obstante, cabe destacar
que los productos y marcas espafiolas
del sector habitat gozan de buena pren-
sa en el sector hospitality por su apuesta
por la calidad y por el disefio original,
lo que se traduce en una cada vez mas
importante participaciéon de marcas es-
panolas en proyectos hoteleros interna-
cionales.

IH. De hecho, muchas de las con-
ferencias de InteriHOTEL han te-
nido como protagonistas interio-
ristas extranjeros, ;se aplican las



mismas reglas o la evolucién de
los establecimientos en nuestro
pais va por otros derroteros?

TZ. Espafia es un referente en un sector
hotelero en el que las grandes cadenas
tienen importante presencia fuera. Es-
tas aplican estandares similares a los de
las grandes compafiias internacionales a
la hora de renovar un establecimiento,
porlo que podemos decir que, en gene-
ral, los establecimientos de nuestro pafs
han seguido una evolucién paralela, por
lo que respecta al interiorismo, a la de
los hoteles de otras partes del mundo.

IH. En cuanto a estética, jcuales
son las necesidades de los locales
hoy en dia?

TZ. La estética va en funcién del enfo-
que o target al que se dirige cada uno
de los establecimientos. Asi, en funcién
de si un hotel esta dirigido a turismo fa-
miliar tendra una estética o interiorismo
diferente de aquel que su propuesta de
valor es la de dirigirse a un publico “only
adults”. Otro aspecto a destacar es la
recuperacién de las propiedades con
historia para reconvertirlas en hoteles,
en las que todo lo que hace referencia a
lo ancestral, en términos estéticos, tam-
bién tiene su importancia y valor.

IH. ;Y respecto a la funcionalidad?
TZ. Cada vez toman mas relevancia las
instalaciones accesibles. Que en el dise-
fio de los establecimientos se apliquen
criterios de accesibilidad desapercibida
esta siendo un factor clave y una venta-
ja competitiva ya que esto les permite
ofrecer una habitacion 2 todo tipo de
pUblicos, sin que ello suponga un incon-
veniente para ague'/as personas que no
requieran de un espac.o adaptado.

IH. La tecnologia es uno de los
ambitos que mas estan impulsan-
do la transformacion de los hote-
les. De las novedades presentadas
en la feria, jqué soluciones desta-
carias como indispensables para
adaptarse a los nuevos tiempos?

TZ. Hoy en dia las personas levamos
encima dispositvos. tecno tecamente
mas avanzados gue o8 Gue s emore-
sas para las que waba o ponen a
nuestra disposicion. Lo hacemos por-
que nos hacen a2 vos s 0 L saio

es asi, jporqué los hoteles no habrian de
adaptarse a este entorno de transfor-
macién social generado por el impac-
to de las TIC en la sociedad? En Interi-
HOTEL damos cabida a la tecnologia,
especialmente cuando su aplicacién
impacta directamente en el interioris-
mo. En este sentido, en las dos Ultimas
ediciones hemos tenido dos novedades

que han sido galardonadas por su carac-
ter innovador. En 2016 fue la empresa
Simon con el producto Simon 100, un
mecanismo que incorpora funcionalida-
des del Internet de las Cosas (loT); en
la edicién 2017, recientemente celebra-
da, fue galardonada la empresa Zennio
con Iwac Display, un control de accesos
personalizable para hoteles que identifi-
caalos clientes a través de tarjeta NFC,
permitiendo o denegando la entrada a
las habitaciones o zonas comunes, en
funcién de sus permisos.

La edicién 2017 se cerré con 173 expositores una asistencia de 4.84| profesionales

IH. Otra de las preocupaciones
mas apremiantes es la sostenibi-
lidad, ;qué buscan los encargados
de proyectos a la hora de contem-
plar uno de sus trabajos en este
sentido?

TZ. Aqui hay que hacer referencia a
dos derivadas directas. La primera a
la Responsabilidad Social Corporativa.
Las empresas responsables que aplican
criterios de sostenibilidad son mejor
valoradas por un usuario cada vez méas
informado que exige que los productos
y servicios que consume cuiden el me-
dio ambiente. La segunda tiene que ver
con aspectos econdmicos: la extensién
de la vida del producto, la reutilizacion,
la eficiencia energética, la minimizacién
del consumo de recursos como el agua,
etc. tienen un gran impacto en la cuenta
de resultados del hotel. Por tanto la apli-
cacion de criterios de sostenibilidad en
un proyecto hotelero se traduce en dos
beneficios: satisfaccidn para los usuarios
y las personas y mejora de los resultados
econdémicos. La toma de decisiones en
este sentido es sencilla.

IH. Respecto a las tendencias, el
pasado afio pudimos ver c6mo la
personalizacion de espacios y la
creacién de imagen de marca era
el camino que apuntaban las fir-
mas expositoras, ;qué otras pro-
puestas se pueden adelantar para
esta temporada?
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Pop-up Mallorca: 25-26 abril 2018 (Ses Cases de sa Fonseca).
InteriHOTEL Madrid: Finales de junio 2018 (ubicacién por definir).
InteriHOTEL Barcelona 2018: 24 al 26 de octubre.
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TZ. En general, las empresas que ope-
ran en contract tienen capacidad para
desarrollar proyectos personalizados,
debido al volumen de estos. Esto ha sido
también un punto importante en la pa-
sada edicién de InteriHOTEL. Ademas,
hemos visto como el equipamiento out-
door ha cobrado un especial protago-
nismo. La configuracién del showroom
permitié la creacién de espacios abier-
tos en los que las marcas internacionales
de equipamiento outdoor han podido
generar ambientes que contribufan a
facilitar un recorrido més ameno al vi-
sitante. Por otra parte, se cred una isla
especialmente dedicada a empresas que
ofrecian un servicio integral en donde,
en algunos casos, se presentaban con-
juntamente varias empresas proveedo-
ras de diferentes tipologfas de producto
que ofrecian un servicio llave en mano.

IH. ;Por qué recomendaria a un
empresario hotelero que no lo co-
nozca acudir a InteriHOTEL?

TZ. Porque InteriHOTEL es un polo
de atraccién de diferentes perfiles de
compradores y prescriptores en el ca-
nal contract-hospitality, nacionales e in-
ternacionales. En el evento se dan cita
hoteles independientes, grupos hotele-
ros, estudios de prescripcién, arquitec-
tos, interioristas, consultoras hoteleras,
empresas de project management, dis-
tribuidores, etc. Es el entorno ideal para
que estos profesionales puedan contac-
tar con un importante nimero de mar-
cas y operadores contract especializa-
dos en proyectos hospitality y el punto
de referencia en el que se presentan las
Ultimas tendencias del sector. Por lo
tanto, facilita la eficiencia en la contra-
tacién de nuevos proyectos hoteleros y
visita obligada para cualquier profesio-
nal del sector hospitality. H



